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ELEZIONI PER IL RINNOVO DEL 
CONSIGLIO DEI GEOLOGI DELLA REGIONE DEL VENETO 

Quadriennio 2021-2025 
 

MATTEO SIMONE 
 

Presentazione del candidato e del programma elettorale: 
 

 

 
MATTEO SIMONE - libero professionista Venezia 
Classe 1971. Laureato presso l’Università di Padova nel 2000, iscritto all’Ordine dei Geologi dal 
2008. Master di II livello in "Sistemi informativi territoriali e telerilevamento" presso lo IUAV di 
Venezia nel 2004.  
Socio fondatore e titolare della società TM3 Ambiente s.r.l. che opera nel campo della consulenza 
ambientale e dei rifiuti.  
 

PROGRAMMA ELETTORALE 
Negli ultimi anni stiamo assistendo ad una rapida evoluzione di temi specialistici affrontati dai 
Geologi che, anche se apparentemente distanti, rientrano nella sfera di competenze proprie della 
geologia soprattutto nella logica di formare team multidisciplinari per le tematiche più complesse, 
ho deciso perciò di candidarmi a queste elezioni per dare un contributo attivo alla crescita e allo 
sviluppo della nostra professione e fornire supporto agli altri componenti del Consiglio. 
 
Ritenendo che: 
etica, professionalità, dedizione, passione ed entusiasmo per il lavoro, spirito di squadra 
siano qualità che mi appartengono e siano quelle che ci permetteranno di rappresentare con 
efficacia il nostro Ordine in tutte le sedi istituzionali, garantendo il futuro della nostra bellissima 
professione. 
Come condiviso anche con altri colleghi professionisti, ritengo fondamentale creare in Veneto una 
classe professionale solida, aperta al dialogo e allo scambio sinergico con le altre categorie 
ordinistiche, che sappia guardare all’innovazione insieme al mondo della ricerca tecnico-
scientifica, in modo da conferire alle nostre competenze un risvolto moderno e dinamico, capace 
di esprimersi non solo nei campi tradizionali, già patrimonio indiscusso, ma anche in quelli sino ad 
oggi meno praticati, che ci possono tuttavia vedere come validi protagonisti. 
Offro quindi il mio impegno all’interno del consiglio per raggiugere i seguenti obiettivi nell’ottica di 
un lavoro di squadra: 
1. Consapevolezza 
• rendere maggiormente edotta la nostra categoria riguardo tutte le possibilità lavorative che la 
preparazione specifica del geologo può generare, promuovendo azioni formative specifiche e 
fornendo nuovi spunti sul panorama potenzialmente disponibile. 
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2. Qualificazione 
• agire con rinnovata efficacia come collegamento tra il mondo della formazione universitaria e 
quello del lavoro, partendo dal presupposto che gli studenti di oggi saranno anche i professionisti 
di domani; 
• ampliare l’offerta formativa e l’APC, nella convinzione che debbano costituire un vero strumento 
di specializzazione, in una logica di crescente capacità di risposta della categoria alle richieste del 
mercato. 
 
3. Collaborazione 
• incentivare il rapporto sistematico con le altre categorie professionali, perno della cultura della 
interdisciplinarietà e del reciproco rispetto; 
• intensificare il rapporto di dialogo e collaborazione con il CNG, per affermare le nostre 
prerogative professionali e sviluppare nuove opportunità di lavoro; 
•accrescere la comunicazione e la collaborazione con le istituzioni pubbliche e con i settori tecnici 
di relativa appartenenza. 
 
4. Inclusione 
• instaurare rapporti di forte collaborazione e coinvolgimento tra i professionisti e gli iscritti 
all'elenco speciale, con l'obiettivo di affrontare e condividere le tematiche di competenza comune. 
• sostenere i giovani professionisti per il loro inserimento nel mondo del lavoro, anche attraverso 
il rafforzamento del principio di rotazione degli incarichi. 
 
5. Divulgazione 
• promuovere le discipline afferenti alla Geologia nelle istituzioni, al fine di far conoscere la 
centralità della figura del geologo nella salvaguardia dell’ambiente e del territorio. 
• incentivare la cultura geologica nelle scuole. 
 

Se mi affiderai la tua preferenza, mi impegnerò per rappresentarti al meglio nel 
pieno interesse della nostra categoria. 


